Titulo | de ACPS: Plan de compromiso de los padres y las familias

Por la presente, yo, Shane Andrews, certifico que toda la informacion, las cifras y las representaciones de esta solicitud son ciertas, correctas
y consistentes con la declaracion de garantias para estas exenciones. Ademas, se implementaran todos los estatutos, regulaciones y
procedimientos, los requisitos administrativos y programaticos y los procedimientos de control impaositivo y conservacién de registros
vigentes para asegurar una contabilidad adecuada para el desembolso de fondos en este proyecto. Todos los registros necesarios para
corroborar estos requisitos estaran disponibles para su revisidn por el personal estatal y federal adecuado. Por la presente también certifico
que todos los gastos seran obligatorios a partir de la fecha de entrada en vigor o antes de la fecha de vencimiento del proyecto. Los
desembolsos se reportaran solo segin sea apropiado para este proyecto y no se utilizaran para igualar fondos en este o cualquier otro
proyecto especial, donde esté prohibido.

Garantias

La escuela hard actividades de difusion para todos los padres y sus familiares e implementara programas, actividades y procedimientos para
que los padres y sus familiares participen en todos los programas de Titulo I, Parte A, de conformidad con la Seccién 1116 de la Ley de
Todo Estudiante Tiene Exito (ESSA). Dichos programas, actividades y procedimientos se planificaran e implementaran previa consulta
significativa con los padres de los nifios que participen. [Seccién 1118(a) de la ESSA].

La escuela trabajara para asegurar que la pol ica de participacién de los padres y las familias a nivel escolar se desarrolle en virtud del inciso
(b). Todas las escuelas que queden afectadas por esta parte elaboraran un convenio entre hogar y escuela que describa cdmo los padres, todo
el personal y los alumnos compartiran la responsabilidad de mejorar el rendimiento académico de los alumnos y los medios por los cuales la
escuela y los padres forjaran y desarrollaran una asociacion para ayudar a los nifios a alcanzar los altos estandares del estado. [Seccién
1116(d) de la ESSA].

Mediante el cumplimiento, en la medida de lo posible, de los requisitos de compromiso de los padres y las familias del Titulo I, Parte A, la
escuela dard todas las oportunidades para que participen los padres con dominio limitado del inglés, los padres con discapacidades y los
padres de hijos migrantes, incluyendo la informacidn y los informes escolares requeridos en un formato uniforme y entendible, incluyendo
formatos alternativos a pedido y, en la medida de lo posible, en un vocabulario que los padres entiendan. [Seccién 1116(e)(f) de la ESSA]
La escuela involucraré a los padres y familiares de los nifios que reciben servicios en virtud de esta parte en las decisiones sobre como se
asignan los fondos reservados para las actividades de participacién de los padres. [Seccion 1116(3) de la ESSA].

La escuela se regira por la definicion legal de “compromiso de los padres y las familias” incluida en la Seccion 8101 de la ESSA, y se espera
que las escuelas lleven a cabo los programas, las actividades y los procedimientos de acuerdo con esta definicidn. La escuela utilizara los
fondos reservados en virtud de esta parte para llevar a cabo actividades y estrategias de conformidad con la politica de compromiso de los
padres y las familias, segtn se describe en la Seccién 1116(3) de la ESSA.
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Declaracion de Objetivos

La Mesa Directiva Escolar del condado de Alachua reconoce que la educacion de los nifios es una responsabilidad que comparten
la escuela y la familia. Para apoyar el objetivo de educar a todos los alumnos de forma eficaz, la escuela y las familias deben
trabajar en colaboracion cercana y conjunta. La Mesa Directiva Escolar desea fortalecer el compromiso y la autonomia familiar
mediante una politica que aborde las elecciones y las responsabilidades de la familia; que sirva de nexo con los servicios
comunitarios; que brinde oportunidades para el compromiso de la familia en el desarrollo, la implementacién y la evaluacién de
los programas familiares; y que dé oportunidades para que las familias participen en los consejos asesores de la escuela y en los
programas y otras actividades escolares de voluntariado. Con ese fin, la Mesa Directiva Escolar apoya el desarrollo de un vinculo
entre la escuela y el hogar que promueva:




a. Lacomunicacion entre el hogar y la escuela de manera habitual y continua.

El rol integral de la familia para el aumento de los logros académicos del estudiante.

€. Unambiente acogedor para las familias en la escuela, y que se fomente activamente su apoyo y asistencia, incluyendo la participacion
en los consejos asesores y en PTA.

d. Eldesarrollo de recursos comunitarios para fortalecer los programas de la escuela, las practicas familiares y el aprendizaje estudiantil.

e. El desarrollo de expectativas claras de buen comportamiento, buena asistencia y buen desempefio académico del alumno.

i

Compromiso de las familias

El distrito involucrara a los padres y las familias en la revision de la planificacién y el mejoramiento de los programas del Titulo I,
incluyendo la participacién de las familias en las decisiones sobre cdmo se utilizaran los fondos reservados para el compromiso familiar
mediante la inclusion de los padres

y de las familias en el desarrollo y la revisién anual de lo siguiente:

*  Proceso de mejora de toda la escuela
*  Plan de compromiso de los padres y las familias del distrito
e Como se gastaran los fondos reservados para el compromiso de los padres y las familias

Se invitaré a las familias de Titulo | a actividades de mejora escolar, compromiso de la familia y a reuniones de aportes mediante avisos,
comunicaciones personales y por escrito, anuncios en marquesinas de la escuela, posteres, mensajes a traves de Sky Alert y anuncios en
sitios web, para: identificar metas, analizar las asignaciones de fondos y las decisiones respecto de las actividades de compromiso de los
padres y las familias del distrito.

Las reuniones anuales escolares del Tiulo | se celebraran en el inicio del ciclo escolar, serén dadas por el director escolar y el personal del
Titulo I e informarén a las familias sobre su participacion en la escuela para el desarrollo del Plan de compromiso de los padres y las
familias y su derecho a participar. También se alienta a las familias a que participen en las reuniones escolares mediante la carta del T ftulo
I incluida en el paquete de derechos de los padres que se distribuye al inicio de clases.

Las reuniones de compromiso de los padres y las familias del nivel escolar se convocan todos los afios durante la primavera; en dichas
reuniones los grupos de enfoque analizan las actividades y la financiacion, identifican las metas y los objetivos, revisan los aportes de las
encuestas escritas y las actas de los SAC o las reuniones de aportes de los padres y familias del nivel escolar. EI Comité de compromiso de
los padres y las familias del distrito utiliza las evaluaciones de la actividad y la informacion de las encuestas de las escuelas individuales
para revisar y modificar el plan de compromiso de los padres y las familias del distrito.

El 1% necesario de la asignacion de Titulo | del distrito se reservara para el compromiso de los padres y las familias.

De ese 1 %, el 90 % se distribuird a las escuelas para que estas lo utilicen en las actividades escolares relacionadas con el compromiso de
los padres y las familias, que se disefiaron para cumplir con las necesidades especfficas de los alumnos y las familias en cada escuela.
Estas actividades se identifican y desarrollan a través de un consenso general durante el proceso de revision y junto con los SAC o las
Mesas Directivas Escolares de las escuelas privadas con subvencion estatal.

Asistencia Téecnica

El distrito coordinara, prestara asistencia técnica y demas asistencia necesaria para ayudar a que las escuelas del Titulo I planifiquen e
implementen actividades efectivas de compromiso de los padres y las familias, por las cuales se desarrolle la capacidad de las familias
para mejorar los logros académicos de sus hijos y el desempefio escolar general a través de estas actividades:

» Laasistencia técnica para todos los aspectos del programa del Ttulo I, Parte A se llevara a cabo a través de visitas
continuas en la ubicacion durante todo el afio lectivo por parte del personal del Tiulo I.

* Lainformacion, los materiales y la capacitacion no disponibles de otra manera para ayudar a los padres con los logros de sus
hijos se daran durante las capacitaciones trimestrales de maestros principales del T#ulo | y mediante consultas continuas.

»  Serevisaran las aprobaciones previas de las actividades para el compromiso de los padres y las familias presentadas
por las escuelas del Tiulo | para garantizar que las capacitaciones/talleres tengan un enfoque académico y que los
materiales tenga un fundamento empirico.

*  Las familias podran usar los materiales para trabajar con sus hijos y asimejorar los logros académicos.



Se pondréa énfasis, a través de los directores, maestros y personal de apoyo, en las oportunidades para aumentar la concientizacion
de la importancia del alcance hacia las familias y de la comunicacion eficaz entre la familia y la escuela, como un método para
mejorar las asociaciones entre el hogar y la escuela. Esto puede lograrse a través de comunidades profesionales de aprendizaje y
formacion del personal que se centren en el trabajo con las familias, en lograr el compromiso de estas y en estructurar las
caracter &ticas que requieren las escuelas con buenas relaciones con las familias. Se dara asistencia técnica fundada en articulos,
programas y actividades empiricos durante las visitas a las instalaciones y las capacitaciones del distrito.

La informacién se envia al hogar en el idioma y formato que los padres puedan comprender, ya que se entregan traducciones
mediante realizadas por United Language Group, en la medida de lo posible. Ademas, se hablara sobre las actividades familiares
que se relacionan con varias culturas, idiomas, practicas y costumbres, como un medio para ayudar a construir puentes que unan
las barreras culturales y econémicas.

Los maestros principales del Titulo | de cada escuela deberan asistir a capacitaciones trimestrales sobre estrategias para fomentar
el Compromiso de los padres y las familias.

Un especialista del Tfulo | usard una herramienta de evaluacion para revisar anualmente todos los Planes de

compromiso de los padres y de las familias de cada escuela, a los fines de garantizar el cumplimiento. Las

actividades planificadas darén oportunidades valiosas para que las familias se comprometan y participen en

la educacion de sus hijos.

Se dara asistencia técnica durante las visitas a las escuelas, en las capacitaciones del distrito y por correos electrénicos y
conversaciones telefonicas.

Coordinacion e integracion

El distrito coordinara e integrard los siguientes programas y actividades de compromiso de los padres y las familias con otros programas
federales, en la medida en que sea factible y adecuado, con el propdésito de ensefiarles a los padres como ayudar a sus hijos en el hogar.

Programa Coordinacién

Titulo I_,,Parte A y infancia y el personal escolar para proporcionar programas para las familias de la Educacion de la primera
Educacion de la primera linfancia, incluyendo HIPPY y VPK. Se dan materiales para ayudar con la transicién al jardin de nifios

infancia

El Departamento del Titulo | ofrece colaboracién y coordinacién permanente con el personal de Primera

(Kindergarten) todas las primaveras.

Tiulo I, Parte Ay C

(migrante)

El Departamento del Titulo | ofrece colaboracién permanente con el coordinador de Educacion para Migrantes
para dar apoyo e informacion sobre el programa. Se invita al personal y a las familias migrantes a que participen
en las reuniones del Titulo | del distrito. La oficina de Educacion para Migrantes le entrega a la oficina del T ftulo
I una lista de familias participantes 2 o 3 veces al afio. En cada area de recursos para los padres y las familias
estan disponibles materiales en inglés y espafiol, incluyendo el boletin de noticias “Parents Make a Difference”
(Los padres hacen la diferencia). Los fondos de Titulo | pueden utilizarse para comprar materiales para los
alumnos y las familias y asiayudar en la transicion al jardin de nifios (Kindergarten) y se distribuiran en la

Titulo I, Parte Ay Titulo |apoyo e informacion sobre el programa. EI Titulo I financia una parte del salario del coordinador de Personas
IX (McKinney-Vento) Sin Techo para prestar servicios similares para estudiantes elegibles que asistan a escuelas del Tfulo I, asicomo

El Departamento del T itulo | ofrece colaboracion permanente con el coordinador de Personas sin Techo para dar

también financia el salario de 1 asistente de apoyo que trabaja 40 horas semanales con los alumnos.

Tiulo I, Parte Ay Titulo

El Departamento del Titulo | ofrece colaboracién permanente con el coordinador de ESOL para dar apoyo e
informacion sobre el programa. En cada area de recursos para los padres y las familias estan disponibles
materiales en inglés y espafiol, incluyendo el boletin de noticias “Parents Make a Difference” (Los padres hacen

I (ESOL) la diferencia). Los fondos de Titulo | pueden utilizarse para comprar materiales para los alumnos y las familias y
asiayudar en la transicion al jardin de nifios (Kindergarten) y se distribuiran en la reunion de preingreso al jardin
El Departamento del T tulo | ofrece colaboracion permanente con el maestro especialista del Tiulo I, Parte D, el
Tiulo I, Parte Ay D director del plan de estudios y el personal del centro para coordinar las actividades de compromiso de los padres

(abandono y delincuencia) |y las familias.

University of Florida

El Departamento del Titulo | se asociara con el Departamento de Vida Estudiantil de la UF para promover el
compromiso de la escuela, la familia y la comunidad en nuestras escuelas de la zona este. Esta asociacion




hogar.

reuniones mensuales con el contacto de la UF, participacion en talleres y eventos para padres del nivel escolar y
del distrito, y publicacién de contenido en redes sociales para promover el éxito académico y el aprendizaje en el

Academia de Padres

El Departamento del Titulo | colaborara con la Academia de Padres para fortalecer los servicios provistos a las
familias y a la comunidad del Titulo I.

Evaluaciéon Anual

El distrito involucrara a los padres y a las familias en una evaluacion anual del contenido y la eficacia de este plan
de compromiso de los padres y las familias para mejorar la calidad académica de las escuelas del T&ulo | a partir de lo siguiente:

Se reunird una vez al afio con el Comité de compromiso de los padres y las familias, el cual estd compuesto por representantes de las

escuelas del Titulo I, para recibir aportes sobre el desarrollo, la implementacion, la revisidn, la evaluacion y la verificacion del Plan de
compromiso de los padres y las familias del distrito actual. A través de grupos de enfoque, el comité analizara la informacidn de
participacién, y los resultados de las encuestas que incluyan informacién acerca de las barreras en la participacion.

El personal de Titulo I del distrito revisara los informes de fin de afio a nivel escolar de la evaluacion de compromiso de los padres y las

familias y la retroalimentacion de las partes involucradas de compromiso de los padres y las familias del distrito Titulo | con el
proposito de evaluar los programas, incrementar la participacion, abordar las barreras a la participacion, adaptar los programas y
proyectos, y planes para asistir a todos los estudiantes y a las familias elegibles de Titulo | tanto a nivel escolar como de distrito.

los padres y las familias.

Coordinara con el personal de la Academia de Padres para asistir a las escuelas con las actividades mercadotécnicas de compromiso de

Actividades para el compromiso de los padres v las familias del distrito

El distrito implementara las siguientes actividades para desarrollar un compromiso solido de los padres y las familias, y apoyar una
asociacion entre la escuela, las familias y la comunidad, a fin de mejorar los logros académicos de los alumnos.

flexibles

personal escolar.

Persona |Impacto anticipado para el logro del|Cronogra Evidencia de
Contenido y tipo de actividad  |Responsable alumno ma eficacia
Dar acceso al boletin informativo de los | Personal del
padres: Los Padres Hacen la Diferencia, un|  Tiulo | Mejorar la capacidad de las familias de Agosto - Resultados de la Encuesta
boleti informativo mensual, y el Maestros | trabajar de forma eficaz con el nifio el T de Personas Interesadas del
Planificador de aprendizaje para padres, |principales del personal escolar. JUMO - Iistrito y de la Escuela
disponibles en inglés y espafiol. Tiulo |
Mediante el didlogo y el tratamiento de
Reunion del Comité de compromiso de los personal del los resultados de la encuesta, la
adres y las familias y de la Parte identificacié . .
Fnteres;/da de la EscuZIa y el Distrito: Tilol Ident(;]zij:::ig:dbigzre?‘?r’liecli(c’)jﬁsc?grouo “Hojas de r_eglstro
“Planificacion del programa, actividades M a_estro expectativz;s y objetivos; Febrero - y"Gomentarios del grupo de
familiares en las escuelas, charla sobre principal del el distrito puede facilitar las acti’vidadesmayo enfoque * Resu“ados.(,je la
barreras y revision y correccion del Plan T!’tu,lo ! apropiadas y promover un mayor encuesta y la evaluacion
L Comité PFEP - o
del Distrito. compromiso de las familias para
aumentar los logros de los alumnos.
Talleres de Compromiso de las Familias a Personal de Mejorar la capacidad de las familias de Hoias de registros *
Nivel del Distrito en fechas/horarios THulo I del trabajar de forma eficaz con el nifio en| Agosto - ) *g i
flexibles y con métodos de presentacion - edad de primaria, con los maestrosy el| marzo Programas_ Evaluaciones
distrito de las métricas de redes

sociales/videos




Distribucion del Paquete Escolar de Inicio
de Clases en todo el Distrito del Titulo I que

incluye: i
e D|re’c tor del C *Cartas sobre los Derechos
"Folleto Sumario del Compromiso de los Thulo Aumentar la comunicacion, dar de los Padres firmadas
- e Personal del |actualizaciones sobre las funciones, las| Agosto - |
Padres y las Familias del Distrito *Planes Titulo | notificaciones y los recursos de las | septiembre Contratos  entre 13
del Compromiso de los Padres y las Maestros familias Escuela y el Hogar
Familias de la Escuela *Convenio entre la principales firmados
Escuela y el Hogar del Tiulos | *Carta
sobre los Derechos de los Padres
*Procedimientos de Reclamos
Reunion para explicar la participacion
. de la escuela en los programas del
Organizar las Reuniones Anuales del Tftulo Dl_z_e'ctclnr ?el Titulo 1, Parte A, explicar los requisitos *Programa ~Actas *Hojas
| del nivel escolar en horarios y fechas Pers:t)l:m;l del del Titulo 1, Parte A, revisar la Pe}rte AYy| Agosto - [de registro *Resultados de
flexibles y con métodos de presentacion Tulo | los presupuestos deI_C_Iomp_romlso de | septiembre [los aportes y la evaluacion
flexibles. . los Padres y las Familias e informar a de las familias
Maestro titular las familias acerca de sus derechos a
participar en estos programas y en la
Utilizar los fondos de Titulo | para
proporcionar materiales a las familias de Aumentar la comunicacién y mejorar la
nifios en edad preescolar, a fin de ayudar en| Personal del |capacidad de las familias de trabajar de *Encuesta de la escuela
la preparacion y con la transicion al jardin Titulo | forma eficaz con sus hijos para *Hojas de registro
de nifios (Kindergarten). Estos materiales Maestro  |desarrollar relaciones colaborativas con| ~ Abril  [*Resultados de los aportes
podran distribuirse en las reuniones de Principal del (los maestros. Aumentar el compromiso y la evaluacion de las
preingreso al jardin de nifios (Kindergarten|  Tiulo | de las familias y los logros de los familias
Round-up), que se realiza en todas las alumnos.
escuelas asicomo también en colaboracion
Aumentar la comunicacion y mejorar la *Encuesta de la escuela
Facilitar los sistemas de comunicacion entre| Personal del capacidad de los padres de trabajar de *Hojas de registro de la
el hogar y la escuela/organizadores para Tiulo | |forma eficaz con sus hijos para Agosto - Reuni6n Anual
alumnos en todas las escuelas del Titulo | Maestro  |desarrollar relaciones colaborativas con septiembre *Resultados de los aportes
para alumnos de entre segundo y octavo | Principal del [los maestros y aumentar el compromiso y la evaluacion de las
grado. Tiulo I (de los padres y los logros de los familias de la Reunién
alumnos. Anual
Mantener y promover un area de recursos
para padres y familias en cada escuela del
Titulo I. Los fondos del programa de Personal del *HOjijS de TEQiSt_FO
compromiso de los padres y las familias Tiulo | _ “Registro de salida de
podréan utilizarse para comprar materiales Maestro A_u_mentar el compromiso de las A_gos.to - |materiales
para el &rea de recursos para padres y Principal del familias y los logros de los alumnos. junio  Resultados d(_e los aportes y
familias de la escuela para fines de consulta Tiulo | las evaluaciones de las
y para brindar capacitacion a las familias familias
respecto del uso de materiales, para facilitar
el aprendizaje en el hogar.
Apoyar un enlace entre familias en las *Los objetivos para cada
escuelas, a pedido, para apoyar la criterio se estableceran en
participacion familiar a través de visitas a Director Aumentar el compromiso de las A conjunto con el
los hogares, capacitacion de habilidades Maestro  [familias, la asistencia y los logros de los gosto - administrador de la escuelal
para padres, apoyo académico, de principal alumnos. mayo ) principio del afo.

asistencia, y de comportamiento, y
conexiones con agencias de servicio




Capacitacion del personal

El distrito proporcionara las siguientes actividades de desarrollo profesional para instruir a los maestros y al personal de las escuelas sobre
cémo llegar a los padres y a las familias, comunicarse y trabajar con ellos como socios igualitarios. Estas capacitaciones se centraran en
cémo implementar y coordinar los programas para las familias y forjar relaciones entre las familias y la escuela.

Titulo | mediante el uso de sistemas de
comunicacion escolares u organizadores para

Titulo | Maestros
principales del

eficaz entre el hogar y la
escuela. Mejorar el

septiembre

Contenido y tipo de actividad Persona Impacto anticipado para el|Cronogram Evidencia de
Responsable logro del alumno eficacia
Capacitacion de los maestros principales del Personal del Mejorar la comunicacién | Agosto - [*Encuesta de la escuela

“*Hojas de registro de la
Reunién Anual

mejores précticas para las actividades de
compromiso de los padres y las familias, y
proporcionar un medio para acceder a las
actividades efectivas.

logros de los alumnos.

las familias e incrementar los

alumnos proporcionados con los fondos del Titulo | compromiso de las familias y| “*Resultados de los
Titulo I, con la expectativa de que estos maestros los alumnos. aportes y la evaluacion de
principales capaciten al cuerpo docente, a los las familias de la Reunion
alumnos y a los padres. Anual

Proporcionar a los maestros principales del Tfulo| Personal del Mejorar las actividades Agosto - [“’Registros de actividades
| oportunidades para colaborar y compartir Tiulo | efectivas de compromiso de mayo |del compromiso de los

padres y las familias para
el 1.°y 2.° semestre
“”Hojas de registro
“Informe de evaluacion
PFEP

Comunicaciéon y accesibilidad

El distrito proporcionara todas las oportunidades para que todos los padres participen en las actividades de compromiso de los padres y las
familias, incluidos los padres con dominio limitado del idioma inglés, discapacidades e hijos migrantes. Para ello, realizara lo siguiente:

*  Proporcionara un resumen del plan de compromiso de los padres y las familias del distrito asicomo también los enlaces y

cddigos QR que remitan a las familias a las versiones completas del plan en inglés y espafiol segln sea apropiado. Las copias
estén disponibles en el &rea de recursos para padres y familias de cada escuela, asicomo en la oficina de Titulo | del distrito. El
plan de compromiso de los padres y las familias del distrito (inglés y espafiol) se publicaraen el sitio web de Titulo | del distrito
y tendra un enlace a cada sitio web de las escuelas de Tulo I. El distrito trabajara para tener una version en audio del Plan de
Compromiso de los Padres y las Familias publicado en el sitio web del Titulo | del distrito para las personas con capacidades
visuales disminuidas, el cual también tendra un enlace a cada sitio web de las escuelas del Titulo I.

Contratara a United Language Group para que entregue traducciones de los documentos del Titulo I, en la medida de lo posible,
en un idioma y formato comprensible para las familias. Se recopilara y se revisara informacion estudiantil que refleje cambios
en la poblacién en las escuelas cada tres meses, para asegurar de que la informacion esta disponible para las familias en un
idioma y formato comprensibles para ellas, en la medida de lo posible.

Actividades voluntarias

El Plan de Compromiso de los Padres y las familias incluye las siguientes actividades voluntarias adicionales que el distrito elija, en
colaboracion con los padres, para desarrollar la capacidad de compromiso de los padres y las familias en la escuela y en el sistema escolar, de
modo de contribuir a los logros académicos de sus hijos.

Actividad

Descripcion de la estrategia de
implementacion

Persona
Responsable

Impacto anticipado para/Cronogra
el logro del alumno

ma




Pagar los gastos razonables y necesarios
asociados con las actividades de
compromiso de los padres y las familias, [Pagar los gastos razonables de M ) I'ncre.rf1entar Ia.
incluidos los costos de transporte y cuidado del nifio y transporte que se| . aestro participacion red.ume.ndo Agosto -
cuidado del nifio, para que los padres  soliciten para que las familias prm(ilpal del | las barrera§ que |mp|c-1en mayo
participen en las reuniones académicas y |asistan a las reuniones. Tiulo | que las familias participen
en las sesiones de capacitacion. en los eventos escolares.
Aumentar el compromiso de los padres y |Los maestros principales del Tiulo |
las familias en la educacion de sus hijos, aldeben colaborar y ofrecer horarios
partir de la coordinacidn de reuniones flexibles y modalidades de Incrementar la
escolares en distintos momentos, asicomo|presentacién para todas las Maestro participacion reduciendo
también de la disposicion de opciones reuniones, incluida la Reunion principal del | las barreras que impiden Agosto -
\virtuales para las familias. Anual del Tiulo I obligatoriay al Titulo | que las familias participen mayo
menos una reunion adicional por en los eventos escolares.
semestre.

PROCEDIMIENTO DE QUEJA DEL TITULO |

Una “Queja del Titulo I” es una alegacion de que la administracion ha violado una regulacion o directriz federal o estatal relacionada con el
programa de Titulo I. Los procedimientos administrativos para el manejo de las quejas estan disefiados para resolver la queja al nivel més
bajo posible.

Procedimiento: todas las quejas del Titulo | se procesaran ast

Las quejas del Titulo | se deben dirigir primero al director de la escuela local. El padre que tiene una queja puede tener una
conferencia con el director y el personal de la escuela pertinente. Se espera que el director haga un esfuerzo de buena fe para
resolver cualquier diferencia. Dentro de los quince (15) dias calendario después de tener conocimiento de la queja, el director
notificara al Director del Titulo | sobre los asuntos en disputa y las acciones que la escuela ha tomado.

Si no se resuelve la queja, el padre se puede reunir con el Director del Titulo | del distrito o con el representante designado para
hablar sobre sus preocupaciones. El Director le explicara al padre todas las regulaciones federales o directrices estatales que
correspondan.

Dentro de los quince (15) dias calendario posteriores a la conferencia, el Director enviara un informe por escrito al padre que
establece cualquier acuerdo o decision que se haya alcanzado durante la conferencia. El informe se enviara a quien corresponda.
El padre tiene el derecho de apelar una decision de la agencia de educacion local (LEA) ante la agencia de educacion estatal (SEA)
en un plazo de treinta (30) dias calendario después de la recepcion del informe por escrito.

Todos los comentarios de la encuesta de los padres de los nifios participantes con respuesta “no satisfactorio”, se enviaran a la SEA
con el plan de LEA del distrito.



